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ADP et GFI Chrono Time, filiale de GFI Informatique, annoncent
la signature d’un accord de partenariat
dans le secteur de la santé privée

ADP, spécialiste des services pour la gestion de la Paie et des Ressources Humaines,
et GFI Chrono Time, leader des solutions de Gestion des Temps et des Activités,
signent un accord de partenariat afin de proposer au secteur de la santé privée une
offre SIRH globale et intégrée.

Cette démarche s’inscrit dans le cadre des objectifs du plan Hépital 2012 de maitrise du colt
de l'acte médical. Cette offre de service rationalise les tadches administratives et vise
'adéquation entre ressources et activités. En effet, la mise en ceuvre de systémes de GTA
intégrés dans le SIRH au sein des établissements de santé est un levier de gains de
productivité.

« Ce partenariat avec GFI Chrono Time, dont I'expertise en Gestion des Temps et des
Activités est reconnue dans le secteur de la santé, alliée a notre savoir faire dans le domaine
des services de Gestion de la Paie et des Ressources Humaines est la meilleure réponse
aux enjeux des Etablissements de Santé privée » explique Philippe Clerc, Président
d’ADP France.

« Cet accord permet aux clients d’ADP et de GFI Chrono Time de bénéficier d’une véritable
intégration des processus entre la Gestion des Temps et des Activités, la Paie et les
Ressources Humaines avec les services d’accompagnement adaptés. Ainsi, en intégrant
notre solution Gestor.Net aux offres d’ADP, en service hébergé, GFI Chrono Time peut
proposer a ses clients une offre de SIRH global.» précise Vincent Rouaix, Président-
Directeur Général de GFI Informatique.

A propos de GFlI :

GFI est un acteur incontournable dans le monde des services informatiques en Europe du Sud avec
cing branches : Conseil, Intégration d’ERP, Ingénierie, Infrastructures & Production et Logiciels. Dans
le cadre de son industrialisation, le Groupe dispose de 11 centres d’expertises, de 2 centres de
services nationaux et de 3 centres off-shore. En 2008, GFI a réalisé un chiffre d'affaires de 768,1
millions d'euros avec 10 000 collaborateurs. Pour plus d’'informations www.dfi.fr



A2

ADP est le spécialiste des services pour la gestion de la Paie et des Ressources Humaines.
ADP prend en charge tout ou partie des tdches du département des ressources humaines des
entreprises. Ses offres de services couvrent les domaines de la gestion de la paie et du personnel, de
la gestion des temps et des activités, de la formation professionnelle, de la gestion des compétences,
du reporting sociale et du décisionnel RH.Fort de plus de 35 ans d’expertise métier en France, ADP
accompagne les entreprises au quotidien dans [lapplication des bonnes pratiques RH : de
I'exploitation a l'assistance fonctionnelle en passant par le suivi Iégal. ADP propose des prestations
d’audit, de conseil, de formation et de conduite du changement, garantissant a ses clients le succes
de leurs projets. ADP s’adresse a des entreprises de toutes tailles et de tous secteurs d’activité, quelle
que soit leur implantation, locale, nationale ou internationale. En France, le groupe compte 2 000
personnes réparties dans 12 pdles géographiques pour servir 9 100 clients représentant 2,5 millions
de salariés. Pour plus d’informations : www.fr.adp.com
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