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GFl Informatique
Créateur d’emplois en Région Rhone Alpes :

Plus de 80 postes a pourvoir sur Lyon et Grenoble en 2010 !

GFI Rhone Alpes : une activité régionale et un centre en plein développement

Avec plus de 550 collaborateurs dans la région Rhéne Alpes, GFl s'impose parmi les leaders
des sociétés de services informatiques de la région.

GFl Informatique est la 4éme SSII en Rhoéne Alpes, répartie sur 4 sites: la Part Dieu,
Charbonnieres Les Bains, Caluire et Grenoble. Réalisant un chiffre d'affaires 2009 de 48 millions
d’euros, GFl Informatique emploie actuellement plus de 600 personnes dans cette région.

Trois Centres d'Expertises Nationaux sont basés dans la région : deux d Lyon sur I'informatique
Industrielle et SAP, ainsi qu'un & Grenoble sur Microsoft. Un Centre de Services mutualisé a
également été mis en place pour accuelllir les projets de développements de I'ensemble de
la région Grand Est. Ces projets occupent aujourd'hui 140 collaborateurs. GFl Informatique
intervient aupres des grands donneurs d'ordre régionaux comme Renault Truck, Total,
Schneider, la Coface, la Ville de Lyon...

GFl Rhone Alpes dispose d'une structure forte pour accompagner ses clients régionaux et
nationaux dans I'évolution de leur systéeme d’information. Les activités de GFl s’étendent des
fravaux de conseil, d'étude et développement, d'intégration de systemes, de gestion de
patrimoine applicatif, a I'exploitation et I'administration des infrastructures IT. Les technologies
employées sont multiples et évoluent en permanence pour apporter la valeur agjoutée
attendue par le client.

Le Centre National de Compétences Microsoft basé & Grenoble cherche & renforcer ses
équipes suite a la signature de belles références sur le marché

GFl Rhone Alpes : plus de 80 collaborateurs a recruter en 2010

Pour répondre a une forte croissance, GFI Rhéne Alpes renforce ses équipes et lance une
campagne de recrutement. Aprés avoir intégré 120 collaborateurs en 2008, plus de 80
collaborateurs seront recrutés en 2010. L'ensemble des postes & pourvoir sont des postes
évolutifs que ce soit dans le cadre des activités étude & développement (de I'lngénieur
Etude et Développement au Chef de Projets) comme dans le cadre des activités
infrastructure & production (de I'analyste & I'architecte systéme).

« GFl dispose d'une excellente reconnaissance et d'une forte expertise régionale. Nous
recherchons des profils Bac+2 & Bac+5 ayant une grande capacité a travailler en équipe
alliée a un fort dynamisme, une capacité d’'adaptation et un sens du service. Les postes sont
a pourvoir dans nos centres de services régionaux, nos centres de compétences ou pour
renforcer nos équipes pour les projets déliviés en clientéle », déclare Stéphane GILLES,
Directeur Région Rhéne Alpes.



A propos de GFl Informatique

GFl est un acteur incontournable dans le monde des services informatiques en Europe du Sud avec cing
branches : Consulting, Applications Services, Enterprise Solutions, Infrastructures Services et Software. GFl
développe une stratégie d'approche sectorielle autour de cing secteurs clés : Bank-Insurance, Public
Sector, Telecom-Media, Transport-Services-Industry-Retail et Utilities-Energy-Chemicals. Dans le cadre de
son industrialisation, le Groupe dispose de 11 cenfres d'expertises, de 2 centres de services nationaux et
de 3 centres off-shore. En 2009, GFl a réalisé un chiffre d'affaires de 663,6 milions d'euros avec 9000
collaborateurs.

GFl Informatique est coté sur Euronext Paris, NYSE Euronext (Compartiment C)
Code ISIN : FRO004038099. Pour plus d'informations, consulter le site Internet : www.dfi.fr
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